
PPOOWWIIAATTOOWWYY  UURRZZĄĄDD  PPRRAACCYY     

WW  WWYYSSOOKKIIEEMM  MMAAZZOOWWIIEECCKKIIEEMM                                                                      

 

  

  

  

  

  

BBEEZZRROOBBOOCCIIEE  II  AAKKTTYYWWNNEE    

PPRROOGGRRAAMMYY  RRYYNNKKUU  PPRRAACCYY    

WW  PPOOWWIIEECCIIEE  WWYYSSOOKKOOMMAAZZOOWWIIEECCKKIIMM  

WW  OOKKRREESSIIEE  1111   MMIIEESSIIĘĘCCYY  22001133   RR..       

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

GGrruuddzziieeńń      22001133  rrookk  
 

 



 

 

2 

 

 

1. Poziom i stopa bezrobocia 

 

Liczba bezrobotnych w powiecie wysokomazowieckim wg stanu na dzień 30 listopada  

2013 r. wynosiła 2482 osoby, w tym 1095 kobiet i była wyższa od liczby osób zarejestrowanych  

w analogicznym okresie roku ubiegłego o  186 osób. 

 

Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach 

 

 30.11.2012 30.11.2013 

Miasto / Gmina Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Powiat 2296 1019 2482 1095 

M. Wysokie Mazowieckie 457 193 473 203 

M. i Gm. Ciechanowiec 400 182 431 184 

M i Gm. Czyżew  267 124 259 127 

Gm. Klukowo 138 57 157 62 

Gm. Kobylin Borzymy 73 25 68 21 

Gm. Kulesze Kościelne 116 54 119 62 

Gm. Nowe Piekuty 122 62 138 67 

Gm. Sokoły 243 111 278 117 

M. i Gm. Szepietowo 304 136 356 166 

Gm. Wysokie Mazowieckie 176 75 203 86 

 

W powiecie wysokomazowieckim w stosunku do listopada 2012 r. bezrobocie zmniejszyło 

się o 8,1%, a jego natężenie w poszczególnych miesiącach przedstawiało się następująco: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Począwszy od miesiąca października 2012 r. liczba bezrobotnych systematycznie rosła aż do 

stycznia 2013 r., kiedy to, analogicznie jak w latach ubiegłych, z powodu rozpoczęcia realizacji 

aktywnych programów rynku pracy (staże, prace interwencyjne) oraz rozpoczynających się od marca  

prac sezonowych – zaczęła zmniejszać się. 
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W okresie od stycznia do listopada br. ruch bezrobotnych (napływ i odpływ) kształtował się 

następująco: 

 liczba osób nowo zarejestrowanych wynosiła 2643 osób, w analogicznym okresie roku 

ubiegłego zarejestrowało się 2724 bezrobotnych; 

 z ewidencji wyłączono 2539 osób (2012 r. – 2758). 

 

Stopa bezrobocia w powiecie liczona jako procentowy udział bezrobotnych w ogólnej liczbie 

ludności zawodowo czynnej kształtowała się na poziomie 9,0% i od sierpnia 2011 roku wciąż jest   

najniższa w województwie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Zarejestrowani bezrobotni według wieku i poziomu wykształcenia 

 

Cechą silnie różnicującą stopień zagrożenia bezrobociem jest wiek ludności aktywnej 

zawodowo. Analiza przedziału wiekowego osób bezrobotnych wskazuje na dużą grupę osób  

w wieku do 34 roku życia – 1513, tj. 61,0% ogółu bezrobotnych, która w stosunku stanu  

z  analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększyła się o 5,8%. 

Strukturę wieku osób bezrobotnych z terenu powiatu przedstawia poniższy wykres:  
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Kierunek i poziom wykształcenia w istotny sposób określają status bezrobotnego oraz jego 

zdolność do szybkiego reagowania na zmieniające się potrzeby rynku pracy.  

Spośród 2482 bezrobotnych najwięcej osób posiada wykształcenie policealne i średnie zawodowe – 

749 osób (30,2% ogółu bezrobotnych), 279 osób (11,2%) legitymują się dyplomami wyższych 

uczelni. Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych z wykształceniem wyższym w ogólnej liczbie 

bezrobotnych utrzymał się na poziomie roku ubiegłego (XI/12 – 11,3%).  

Dużą populację zarejestrowanych stanowią bezrobotni z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 

654 osoby – 26,3%. Prawie 22% ogółu bezrobotnych nie ma kwalifikacji zawodowych, są to przede 

wszystkim osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

 

3.1 Bezrobotna młodzież do 25 roku życia 

 

W okresie od stycznia do listopada 2013 roku w urzędzie zarejestrowało się 1069 młodych 

bezrobotnych i stanowili one 44,4% ogółu nowo zarejestrowanych bezrobotnych.  

Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 951 osób młodych, w tym z powodu podjęcia pracy – 419.  

 

Na koniec listopada 2013 roku w ewidencji urzędu figurowało 765 osób z omawianej grupy,  

tj. 30,8% ogółu bezrobotnych w powiecie.  

Wskaźnik procentowego udziału młodzieży w ogólnej liczbie bezrobotnych, w stosunku do stanu  

z analogicznego okresu roku ubiegłego zmniejszył się o 1,0 pkt procentowego (rok 2012 – 731 osób). 
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3.2 Osoby długotrwale bezrobotne 

 

W okresie jedenastu miesięcy 2013 roku powróciło na ewidencję (rejestrując się po raz 

kolejny) 1102 osób długotrwale bezrobotnych, tj. pozostających na ewidencji ponad 12 miesięcy  

w okresie 2 lat i stanowiły one 41,7% ogółu rejestrujących się bezrobotnych.  

Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1005 osoby długotrwale bezrobotne, w tym z powodu podjęcia 

pracy 417. 

 

Na koniec listopada 2013 roku były zarejestrowane 1284 osoby długotrwale bezrobotne  

i stanowiły one 51,7% ogółu bezrobotnych w powiecie.  

Wskaźnik procentowego udziału długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych  

w stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się o 2,7 pkt procentowego 

(rok 2012 – 1126 osób). 

Bezrobocie długookresowe dominuje w grupie osób o niskich kwalifikacjach zawodowych 

(zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej) – 57,1% ogółu długotrwale bezrobotnych  

(rok 2012 – 56,1%) .  
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3.3 Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 

W okresie od stycznia do listopada 2013 roku w urzędzie zarejestrowało się 410 mieszkańców 

powiatu w wieku powyżej 50 roku życia i stanowili oni 15,5% nowo rejestrujących się  

w omawianym okresie.  

Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 346 osób powyżej 50 roku życia, w tym z powodu podjęcia  

pracy - 174 osoby.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na koniec listopada br. w urzędzie zarejestrowanych było 465 osób bezrobotnych powyżej 50 

roku życia, co stanowiło 18,7% ogółu bezrobotnych w powiecie.  

Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie 

bezrobotnych w stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się 2,3 pkt 

procentowego (rok 2012 – 376 osób). 
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3.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

 

Do kategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zalicza się osoby z wykształceniem 

gimnazjalnym lub niższym, nie posiadające jednocześnie kwalifikacji do wykonywania zawodu. 

Kategoria ta obejmuje również osoby z wykształceniem średnim ogólnokształcącym. 

W okresie jedenastu miesięcy 2013 roku zarejestrowało się w urzędzie 865 osób 

bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 32,7% nowo rejestrujących się. 

Jednocześnie z powodu podjęcia pracy wyrejestrowano 254 osoby bezrobotne bez kwalifikacji 

zawodowych. 

Na koniec listopada 2013 roku zarejestrowanych było 756 osób bezrobotnych bez kwalifikacji 

zawodowych i stanowiły one 30,5% ogółu bezrobotnych.  

Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w ogólnej liczbie 

bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się o 10,5 pkt 

procentowego (rok 2012 - 506 osób). 

 

3.5 Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku  życia 

 

 W omawianym okresie w urzędzie zarejestrowały się 86 osób bezrobotnych samotnie 

wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia (w tym 72 kobiety) i stanowiły one 

3,3% nowo rejestrujących się.  

Na koniec listopada br. w ewidencji urzędu figurowało 121 bezrobotnych samotnie 

wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia i stanowili oni 4,9% ogółu 

bezrobotnych.  

Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko 

do 18 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w stosunku do stanu z analogicznego okresu roku 

ubiegłego zwiększył się o 0,6 pkt procentowego (rok 2012 - 99 osób). 

 

Art.49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wymienia inne kategorie osób 

bezrobotnych zaliczanych do grup szczególnego ryzyka. Sytuacja tych osób na terenie powiatu 

Wysokie Mazowieckie kształtuje się następująco: 

 892 osoby bez doświadczenia zawodowego (35,9% ogółu bezrobotnych), rok 2012 – 36,0% ,  

 1195 osób bez wykształcenia średniego (48,1% ogółu bezrobotnych), rok 2012 - 48,9%, 

 74 osób niepełnosprawnych (3,0 % ogółu bezrobotnych), rok 2012 - 2,5%. 
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3.6 Osoby niepełnosprawne i poszukujące pracy 

 

Na koniec listopada 2013 r. w urzędzie zarejestrowane były 142 osoby niepełnosprawne,  

w tym 68 poszukujących pracy, o następującym stopniu niepełnosprawności: 

 lekki - 43 osoby; 

 umiarkowany – 69 osób; 

 znaczny – 30 osób;   

 

Wykształcenie zarejestrowanych osób niepełnosprawnych przedstawia się następująco: 

 gimnazjalne i poniżej – 72 osoby; 

 zasadnicze zawodowe – 40 osób; 

 średnie ogólnokształcące -  7 osób; 

 policealne i śr. zawodowe – 18 osób; 

 wyższe – 5 osób. 

 

4. Bezrobotni z prawem do zasiłku oraz poszukujący pracy 

  

W okresie jedenastu miesięcy 2013 roku w urzędzie zarejestrowało się 449 bezrobotnych  

z prawem do zasiłku. Stanowili oni 17,0% ogółu nowo rejestrujących się bezrobotnych.  

Na koniec listopada br. prawo do zasiłku w powiecie posiadało 213 osób – o 33 osoby więcej 

niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zaprezentowany wykres obrazuje zachowanie się wskaźnika procentowego udziału 

zasiłkobiorców w ogólnej liczbie bezrobotnych w ciągu ostatnich dwunastu miesięcy. Na koniec 
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listopada 2013 roku wskaźnik ten kształtował się na poziomie 8,6% i w stosunku do analogicznego 

okresu roku ubiegłego zmniejszył się o 2,1 pkt procentowego (XI//12 – 246 osób). 

 

 

Bezrobotni z prawem do zasiłku w poszczególnych gminach  

wg stanu na koniec listopada 2012r. 

 

Miasta 

Gminy 

Liczba bezrobotnych  

z prawem do zasiłku 

Procentowy udział  

w ogólnej liczbie 

zasiłkobiorców /%/ 

Powiat 213 100,0 

M. Wysokie Mazowieckie 67 31,5 

M. i Gm. Ciechanowiec 32 15,0 

M i Gm. Czyżew  21 9,9 

Gm. Klukowo 4 1,9 

Gm. Kobylin Borzymy 1 0,5 

Gm. Kulesze Kościelne 3 1,4 

Gm. Nowe Piekuty 9 4,2 

Gm. Sokoły 16 7,5 

M. i Gm. Szepietowo 41 19,2 
Gm. Wysokie Mazowieckie 19 8,9 

 

Na koniec listopada liczba poszukujących pracy w powiecie wynosiła 91 osób, w tym 32 

kobiety (rok 2012 – 108 osób, w tym 39 kobiet). 

 

5. Poradnictwo i informacja zawodowa  

 

Realizując zadania w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej w okresie jedenastu 

miesięcy 2013 r.: 

 udzielono 687 indywidualnych porad zawodowych; 

 podczas 15 spotkań poradami grupowymi objęto 86 osób; 

 udzielono 87 informacji zawodowych. 

Z badań testowych skorzystało łącznie 260 osób, w tym: 

 „Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji – 4 osoby, 

 „Kwestionariusz Zainteresowań Zawodowych” – 35 osób, 

 „Kwestionariusz Uzdolnień Przedsiębiorczych” – 8 osób, 

  „Test Zainteresowań Zawodowych” – 45 osób, 

 „Test Kompetencji” – 168 osób. 

 

W ramach reintegracji zawodowej prowadzone są również działania doradcze kierowane do 

osób niepełnosprawnych, realizowane najczęściej w formie spotkań indywidualnych. W omawianym 

okresie z usług poradnictwa zawodowego skorzystało 30 osób niepełnosprawnych.  
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W omawianym okresie zajęciami aktywizacyjnymi Klubu Pracy w ramach pomocy  

w aktywnym poszukiwaniu pracy objęto 21 osób bezrobotnych. 

Ze 286 osobami opracowano Indywidualny Plan Działania, czyli osobisty program 

prowadzący do podjęcia zatrudnienia. IPD polega na ustaleniu z pozostającymi bez pracy szeregu 

działań dostosowanych do jego sytuacji indywidualnej i lokalnego rynku pracy. 

W ramach współpracy z Warsztatami Terapii Zajęciowej w Starych Raciborach 

prowadzonymi przez Stowarzyszenie Pomocy Szansa zorganizowano w urzędzie dla członków WTZ 

spotkanie informacyjne oraz zajęcia warsztatowe z doradcą zawodowym dotyczące poszukiwania 

pracy.  

W związku z Ogólnopolskim Tygodniem Kariery Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem 

Mazowieckiem w dniach 14.10.2013 r. – 18.10.2013 r. zainicjował szereg spotkań, podczas których 

usługa poradnictwa zawodowego wykraczała poza normy realizowanych przez urząd działań. 

Podczas trwania OTK 2013 przeprowadzono: 

 Dni otwarte  doradztwa zawodowego (14-18.10.2013 r.) – indywidualne konsultacje  

z doradcą zawodowym. Tematyką spotkań było lepsze zrozumieniu sytuacji i problemów 

zgłaszających się osób, planowanie działań, rozmowy na temat systemu wartości, celów 

życiowych, motywacji, zainteresowań oraz planów zawodowych.  

 Grupowe informacje zawodowe „Rola urzędu pracy w planowaniu kariery 

zawodowej” (15 – 17.10.2013 r.). W tych dniach doradcy zawodowi odwiedzili uczniów 

klas maturalnych 4 szkół ponadgimnazjalnych z  powiatu wysokomazowieckiego. Głównym 

celem spotkań była promocja poradnictwa zawodowego oraz podkreślenie  jego znaczenia  

w odkrywaniu swoich talentów i w planowaniu indywidualnej ścieżki edukacyjno-  

zawodowej.  W spotkaniach z doradcą zawodowym PUP uczestniczyło ponad 200 uczniów. 

 Warsztaty „ Motywacja w procesie poszukiwania pracy” (17.10.2013 r.), których celem 

było wzbudzenie refleksji nad własną motywacją w dążeniu do osiągania wyznaczonych 

celów, zainspirowanie uczestników, by aktywniej podchodzili do swojej przyszłości na 

rynku pracy, oraz  

 Warsztaty „Rozpoznanie zainteresowań zawodowych – predyspozycje, preferencje, 

kompetencje” (18.10.2013 r.), których założeniem było określenie preferencji/ 

zainteresowań zawodowych osób bezrobotnych uczestniczących w poradzie grupowej, 

określenie kierunku dalszego kształcenia lub szkolenia oraz poznanie przyczyn 

dotychczasowych niepowodzeń zawodowych. 
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6. Pośrednictwo pracy, aktywne programy rynku pracy 

 

W 2013 roku wpłynęło do urzędu 1205 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej 

(rok 2012 – 1145), w tym 707 ofert niesubsydiowanych. Na jedną ofertę pracy w powiecie 

przypadało średnio prawie 23 bezrobotnych (rok 2012 – 25). 

Na realizację aktywnych programów rynku pracy w roku 2013 zgodnie z algorytmem 

otrzymano 2.315.900,00 zł. Poza tym aktywizacja osób bezrobotnych odbywała się w oparciu  

o realizację: 

1. projektu systemowego „Praca – drzwi do lepszego jutra”, współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanego w ramach Poddziałania 6.1.3 „Poprawa 

zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób 

bezrobotnych” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.  

W roku 2013 w ramach projektu zaktywizowano 204 osoby, w tym: na staż skierowano 93 

osoby, w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 38 osób, 51 osób otrzymało jednorazowe 

środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 10 osób uczestniczyło w szkoleniach,  

w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy zatrudnienie 

podjęło 12 osób. 

Wartość projektu w roku 2013 wyniesie 2.085.300,00 zł. 

2. programów finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy będącej w dyspozycji Ministra Pracy  

i Polityki Społecznej, realizowanych w okresie od 1 marca 2013 r. do 31 grudnia 2013 r., tj.: 

 programu kierowanego do osób bezrobotnych do 30 roku życia, pozostających w rejestrze 

urzędu powyżej 6 miesięcy.   

W okresie od stycznia do listopada w ramach projektu na staż skierowano 48 osób,  

w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 8 osób, 3 osoby otrzymały jednorazowe środki 

na podjęcie działalności gospodarczej, zatrudnienie w ramach refundacji kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy podjęły 3 osoby. 

 Wartość programu wyniesie 474.000,00 zł; 

 programu kierowanego do osób bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia, 

pozostających w rejestrze urzędu powyżej 6 miesięcy. 

W okresie od stycznia do listopada w ramach projektu na staż skierowano 7 osób,  

w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 13 osób, 4 osoby otrzymały jednorazowe 

środki na podjęcie działalności gospodarczej, zatrudnienie w ramach refundacji kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy podjęły 2 osoby. 

 Wartość programu wyniesie 205.800,00 zł. 
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 programu kierowanego do osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy. 

W okresie od stycznia do listopada w ramach projektu na staż skierowano 20 osób,  

w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 19 osób, przeszkolono 1 osobę, 1 osobę 

skierowano na studia podyplomowe. 

 Wartość programu wyniesie 152.400,00 zł. 

 Na koniec listopada br. otrzymano dodatkowe środki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej w wysokości 340.000,00 zł. Powyższa kwota zostanie 

przeznaczona na udzielenie dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

 Ogółem w roku bieżącym zostanie wydatkowana kwota 5.573.400,00 zł (rok 2012 – 

5.221.700,00 zł). 

 

 Na przestrzeni jedenastu miesięcy na aktywizację osób bezrobotnych ogółem 

wydatkowano kwotę 4.934,0 tys. zł, w tym na realizację programu współfinansowanego  

z Europejskiego Funduszu Społecznego – 1.996,7 tys. zł, na realizację programów finansowanych  

z Funduszu Pracy – 2.937,3 tys. zł. 
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W ramach całości środków pozostających w dyspozycji urzędu aktywnymi programami rynku 

pracy objęto ogółem 598 osób, (rok 2012 – 708 osób). W miesiącu grudniu zostanie 

zaktywizowanych 26 osób (w tym 17 w ramach dotacji).  

Łącznie, programami rynku pracy w roku 2013 zostaną objęte 624 osoby, w tym, w ramach: 

 prac interwencyjnych                    167 osób;   

 robót publicznych                     3 osoby;      

 ramach staży                                                                     312 osób;          

 ramach szkoleń                                                                        38 osób;         

 ramach jednorazowych środków  na podjęcie  

działalności gospodarczej podjęło zatrudnienie                 85 osób; 

 ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia  

stanowiska pracy zatrudnienie podjęło                                      19 osób. 

 

W roku 2013, pomimo zaangażowania większej niż w roku 2012 wysokości środków 

finansowych, w ramach aktywnych programów rynku pracy zostanie zaktywizowana mniejsza liczba 

osób bezrobotnych niż w roku ubiegłym. 

Wyższe wykonanie finansowe niż osobowe programów wynika m.in.: ze zwiększenia wysokości 

refundacji części kosztów zatrudnienia 1 osoby w ramach prac interwencyjnych, wzrostu stypendiów 

stażowych i szkoleniowych, z podniesienia wysokości dotacji i refundacji kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy, jak również z wydłużenia okresu realizacji umów w ramach form 

subsydiowanych (prace interwencyjne, staże). 

 

Kierunki szkoleń osób bezrobotnych 

 

Lp.   Kierunek szkolenia 
Ilość 
osób 

1.  Czeladnik f ryzjerstwa 1 

2.  Instruktor nauki jazdy w zakresie kategorii B prawa jazdy  1 

3.  Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym  3 

4.  Kwalif ikacja wstępna przyspieszona do prawa jazdy kat. C 11 

5.  Makijaż permanentny 1 

6.  Operator koparki  1 

7.  Operator koparko-ładowarki  3 

8.  Operator ładowarki  2 

9.  Operator spycharki kl.  I I I   1 

10.  Operator walca drogowego 1 

11.  Operator zespołów maszyn do produkcj i  mieszarek betonowych  1 

12.  Prawo jazdy kat. C 2 
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13.  Prawo jazdy kat. C+E 2 

14.  Profesjonalna pomoc domowa 1 

15.  Spawacz metodą MAG-135 4 

16.  Szkolenie okresowe do kat. C 3 

                                                                       Ogółem 38 

 

 
 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

 

Lp.   Rodzaj działalności  
I lość 
osób 

1.  Biuro nieruchomości  1 

2.  Diagnostyka komputerowa pojazdów 1 

3.  Działalność f izjoterapeutyczna  1 

4.  Handel odzieżą 2 

5.  Kompleksowe sprzątanie pomieszczeń  1 

6.  Montaż si losów paszowych  1 

7.  Montaż systemów so larnych 1 

8.  Naprawa i konserwacja motocykl i  1 

9.  Naprawa pojazdów samochodowych i maszyn rolniczych  1 

10.  Pracownia artystyczna 1 

11.  Salon kosmetyczny 1 

12.  Serwis komputerowy 1 

13.  Sklep specjal istyczny z artykułami spożywczymi  1 

14.  Sprzedaż artykułów chemicznych  1 

15.  Stolarka budowlana 1 

16.  Studio projektowo-graf iczne 2 

17.  Sprzedaż okien i drzwi  1 

18.  Szkoła językowa 1 

19.  Usługi dekarskie  3 

20.  Usługi fotograf iczne 1 

21.  Usługi f ryzjerskie  1 

22.  Usługi hydrauliczno-spawalnicze 1 

23.  Usługi koparko - ładowarką 1 

24.  Usługi kosmetyczne 1 

25.  Usługi ksero 1 

26.  Usługi remontowo - budowlane 25 

27.  Usługi stolarskie  1 

28.  Usługi szkoleniowo-doradcze 1 

29.  Usługi ślusarskie  3 

30.  Usługi ślusarsko - spawalnicze 2 

31.  Usługi związane z budową sieci elektroenergetycznych  1 

32.  Usługi związane z ochroną środowiska 1 
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33.  Zagospodarowanie terenów zieleni  1 

34.  Zakład f ryzjerski  2 

35.  Zakład stolarski  2 

                                                                                      Ogółem 68 

 

 

 

 

 

opracowała: 

Anna Milewska 


