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1. Poziom i stopa bezrobocia.
Liczba bezrobotnych w powiecie wysokomazowieckim według stanu 
na dzień 30 września 2008 roku wynosiła 1576 osób, w tym 821 kobiet
i była niższa od liczby osób zarejestrowanych w analogicznym okresie roku ubiegłego o 322 osoby. 
Stopa bezrobocia w powiecie na koniec sierpnia 2008 roku kształtowała się na poziomie 6,2 % (2007 rok – 7,7 %) . Bezrobotni zarejestrowani w województwie podlaskim stanowili 9,1 % ludności czynnej zawodowo, w Polsce odpowiednio 9,3 %. 
Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach

	PRIVATE

	30.09.2007r.
	30.09.2008r.

	Miasto / Gmina
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety

	Powiat
	1898
	1030
	1576
	821

	M. Wysokie Mazowieckie
	402
	244
	306
	174

	Gm. Wysokie Mazowieckie
	122
	62
	113
	56

	M. i Gm. Ciechanowiec
	351
	162
	320
	149

	Gm. Kulesze Kościelne
	87
	51
	77
	49

	Gm. Czyżew Osada
	213
	112
	171
	90

	Gm. Klukowo
	139
	74
	97
	44

	Gm. Kobylin Borzymy
	51
	30
	36
	18

	Gm. Nowe Piekuty
	92
	57
	79
	48

	Gm. Sokoły
	180
	94
	159
	74

	Gm. Szepietowo
	261
	144
	218
	119


Na dzień 30.09.2008r. na ewidencji urzędu figurowało 1036 osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi, co stanowi 65,7% udziału bezrobotnych mieszkańców wsi w ogólnej liczbie zarejestrowanych. W stosunku do września 2007 roku liczba bezrobotnych z terenów wiejskich zmniejszyła się o 210 osób.

2. Zmiany w poziomie bezrobocia.

W okresie od stycznia do września 2008 roku ruch bezrobotnych (napływ 
i odpływ) kształtował się następująco: liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosiła 1966 osób, w tym 994 kobiety. W analogicznym okresie roku ubiegłego zarejestrowało się 1989 osób. 
W ciągu 9 miesięcy br. z ewidencji wyłączono 2341 osób (2007 rok – 2465 osób).

 Odpływ bezrobocia spowodowany był:
- podjęciem pracy








784 osoby,
  w tym:

· podjęciem pracy niesubsydiowanej



      
529 osób,      

· podjęciem pracy subsydiowanej




255 osób,
 
 w tym:

· w ramach prac interwencyjnych



 170 osób,

· w ramach robót publicznych



           17 osób,
· podjęciem pracy w ramach refundacji wyposażenia



i doposażenia stanowisk pracy




  15 osób,
· w ramach dotacji na podjęcie działalności gosp.

  53 osoby,

- rozpoczęciem szkolenia






125 osób,
- rozpoczęciem stażu






         349 osób,

- rozpoczęciem przygotowania zawodowego w miejscu pracy

135 osób,

- rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 



   1 osoba,

- niepotwierdzeniem gotowości do pracy 



        600 osób,

- dobrowolnej rezygnacji





        230 osób,

- z innych przyczyn






        117 osób. 
[image: image2.emf]Stan bezrobocia w miesiącach styczeń - wrzesień 2007 i 2008
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Analizując powyższy wykres możemy zaobserwować, iż na przestrzeni dziewięciu miesięcy 2007 i 2008 roku zanotowano systematyczny spadek liczby bezrobotnych.
3. Zarejestrowani bezrobotni według wieku i poziomu wykształcenia.


Cechą silnie różnicującą stopień zagrożenia bezrobociem jest wiek ludności aktywnej zawodowo. Analiza przedziału wiekowego  osób bezrobotnych wskazuje na dużą grupę osób w wieku do 34 roku życia – 842, tj. około 53% ogółu bezrobotnych w powiecie.

Strukturę wieku osób bezrobotnych z terenu powiatu przedstawia poniższy wykres: 
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 Kierunek i poziom wykształcenia w istotny sposób określa status bezrobotnego oraz jego zdolność do szybkiego reagowania na zmieniające się potrzeby rynku pracy. Spośród 1576 bezrobotnych najwięcej osób posiadało wykształcenie zasadnicze zawodowe – 513, 97 osób legitymowało się dyplomami wyższych uczelni. Dużą populację zarejestrowanych stanowili bezrobotni 
z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym (24,5%). Ponad 28% ogółu bezrobotnych nie ma kwalifikacji zawodowych, są to osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej.
[image: image1.png]



4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy.
4.1 Bezrobotna młodzież (osoby do 25 roku życia oraz osoby, które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku życia).
W okresie od stycznia  do września 2008 roku w urzędzie zarejestrowało się 1067 młodych osób bezrobotnych, w tym 612 kobiet. Stanowiły one 54,3% ogółu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Po raz pierwszy zarejestrowało się 442 osób, czyli 41,4% omawianej grupy wiekowej.
W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1122 osoby młode, głównie z powodu podjęcia pracy. Pracę podjęło 297 osób, z tego w ramach pracy subsydiowanej zatrudnienie znalazło 108 osób (w tym: przy pracach interwencyjnych – 81 osób, w ramach refundacji kosztów wyposażenia 
i doposażenia stanowisk pracy 11 osób, 7 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej). Szkolenie rozpoczęło 65 osób młodych, staż – 343, 
a przygotowanie zawodowe 29 osób. Z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy wyłączono 254 osoby. 
Na koniec września 2008 roku w ewidencji urzędu figurowało 414 osób 
z omawianej grupy – tj. 26,3% ogółu bezrobotnych. W porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego liczba bezrobotnej młodzieży zmniejszyła się o 129 osób.        
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4.2 Osoby długotrwale bezrobotne.
W okresie dziewięciu miesięcy 2008 roku powróciło na ewidencję (rejestrując się po raz kolejny) 569 osób długotrwale bezrobotnych tj. pozostających na ewidencji ponad 12 miesięcy w okresie 2 lat i stanowiły one 28,9% ogółu rejestrujących się bezrobotnych. 
W omawianym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 848 osób długotrwale bezrobotnych głównie z powodu podjęcia pracy. Z tego tytułu wyłączono 254 osoby, czyli ok. 30% wyrejestrowanych osób długotrwale bezrobotnych. Pracę niesubsydiowaną podjęło 170 osób, natomiast w ramach pracy subsydiowanej zatrudnione zostały 84 osoby (w tym: przy pracach interwencyjnych – 55 osób, w ramach robót publicznych - 12 osób, w ramach refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowisk pracy – 4 osoby, 13 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej). Szkolenie rozpoczęły 32 osoby, staż – 41 osób długotrwale bezrobotnych, a przygotowanie zawodowe 72 osoby, 1 osobę skierowano do prac społecznie użytecznych. Na koniec września 2008 roku zarejestrowanych było 971 osób długotrwale bezrobotnych i stanowiły one 61,6% ogółu bezrobotnych, (wrzesień 2007r. – 1283 osoby).    
Bezrobocie długookresowe dominuje w grupie osób o niskich kwalifikacjach zawodowych (zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej) – 71,5% ogółu bezrobotnych pozostających bez pracy ponad 12 miesięcy. 
[image: image4.emf]Długotrwale bezrobotni wg wykształcenia na koniec września 2008r.
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[image: image5.emf]Długotrwale bezrobotni wg wieku na koniec września 2008r.
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4.3 Bezrobotni powyżej 50 roku życia.
W okresie od stycznia do września 2008 roku w urzędzie zarejestrowało się 171 osób powyżej 50 roku życia i stanowiły one 8,7% nowo rejestrujących się 
w omawianym okresie. Po raz pierwszy zarejestrowały się 44 osoby.
W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 241 osób powyżej 50 roku życia, w tym z powodu podjęcia  pracy - 76 osób. Pracę niesubsydiowaną podjęły 42 osoby, natomiast w ramach pracy subsydiowanej zatrudnione zostały 34 osoby (w tym: w ramach prac interwencyjnych 23 osoby, robót publicznych – 9 osób, 2 osoby otrzymały dotację na podjęcie działalności gospodarczej). Szkolenie rozpoczęły 2 osoby, a przygotowanie zawodowe 25 osób. 

Na koniec września br. w urzędzie zarejestrowanych było 329 osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia co stanowi 20,9% ogółu bezrobotnych.
4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych.

Do kategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zalicza się osoby 
z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym, nie posiadające jednocześnie kwalifikacji do wykonywania zawodu. Kategoria ta obejmuje również osoby 
z wykształceniem średnim ogólnokształcącym.
W okresie dziewięciu miesięcy 2008 roku w urzędzie zarejestrowały się 402 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 20,4% nowo rejestrujących się. Jednocześnie z powodu podjęcia pracy wyrejestrowano 158 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Na koniec września 2008 roku zarejestrowanych było 439 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 27,9% ogółu bezrobotnych.
4.5 Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku  życia.

W omawianym okresie w urzędzie zarejestrowały się 54 bezrobotne kobiety samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia i stanowiły one 2,7% nowo rejestrujących się. Na koniec września br. w ewidencji urzędu figurowało 59 osób bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia i stanowiły one 3,7% ogółu bezrobotnych.  
5. Bezrobotni z prawem do zasiłku oraz poszukujące pracy.

W okresie dziewięciu miesięcy 2008 roku w urzędzie zarejestrowało się 253 bezrobotnych z prawem do zasiłku. Stanowili oni 12,9% ogółu nowo rejestrujących się bezrobotnych. 

Analiza bezrobotnych pod względem uprawnień zasiłkowych wskazuje na bardzo niski udział tej grupy w ogólnej liczbie zarejestrowanych. Na koniec września br. prawo do zasiłku w powiecie posiadały 122 osoby – o 12 osób więcej niż na koniec września 2007 roku. 

[image: image7.emf]Młodzież wg wykształcenia na dzień 30 września 2008r.
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Powyższy wykres obrazuje zachowanie się wskaźnika procentowego udziału zasiłkobiorców w ogólnej liczbie bezrobotnych w ciągu ostatnich dwunastu miesięcy.. Na koniec września 2008 roku wskaźnik ten kształtował się na poziomie 7,7% i był jednym z najniższych w województwie.
Wśród bezrobotnych mieszkańców wsi prawo do zasiłku posiadało 70 osób (57,4% zasiłkobiorców).
Bezrobotni z prawem do zasiłku w poszczególnych gminach

	PRIVATE
Miasta
Gminy
	Liczba bezrobotnych 
z prawem do zasiłku

	Powiat
	122

	M. Wysokie Mazowieckie
	21

	Gm. Wysokie Mazowieckie
	9

	M. i Gm. Ciechanowiec
	35

	Gm. Kulesze Kościelne
	7

	Gm. Czyżew Osada
	12

	Gm. Klukowo
	3

	Gm. Kobylin Borzymy
	1

	Gm. Nowe Piekuty
	4

	Gm. Sokoły
	6

	Gm. Szepietowo
	24


Na koniec września liczba poszukujących pracy wynosiła 30 osób w tym 20 kobiet i w porównaniu do analogicznego okresu roku 2007 wzrosła o 5 osób.
6. Poradnictwo zawodowe.
Realizując zadania w zakresie doradztwa zawodowego w okresie dziewięciu miesięcy 2008r.:

· udzielono 455 indywidualnych porad zawodowych, 

· poradami grupowymi objęto 245 osób, 

· 510 osobom udzielono informacji zawodowych.

Zajęciami Klubu Pracy objęto 86 bezrobotnych.

W ramach realizacji programu „Kwalifikacje i zatrudnienie” poradnictwem zawodowym objęto 6 osób bezrobotnych. Efektem pracy doradczej było wypracowanie z każdą z tych osób Indywidualnych Planów Działania.

7. Pośrednictwo pracy, aktywne programy rynku pracy. 

W okresie od stycznia do września 2008r. do urzędu wpłynęło 1188 ofert pracy - o 159 więcej niż w analogicznym okresie roku 2007. Na jedną ofertę pracy 
w powiecie przypadało średnio 12 bezrobotnych. 
W I półroczu br. rozpoczęto realizację  Programu Regionalnego  „Kwalifikacje i zatrudnienie”, finansowanego z rezerwy samorządu województwa. skierowanego do osób, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Celem projektu jest zwiększenie szans na zdobycie zatrudnienia lub podjęcie działalności gospodarczej poprzez objęcie jego beneficjentów Indywidualnymi Planami Działania. 

Zafunkcjonowały również dwa projekty, realizowane w ramach Poddziałania 6.1.2 i 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, tj.:

1.  „Najlepszy kapitał – profesjonalne kadry”, którego celem jest wsparcie powiatowego urzędu pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych, oraz

2. „Praca – drzwi do lepszego jutra”, którego celem na rok 2008 jest podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zdolności do zatrudnienia 280 osób bezrobotnych z terenu powiatu wysokomazowieckiego.

Okres realizacji projektu wyniesie 5 lat, przy czym co roku wniosek o jego dofinansowanie będzie na nowo określał warunki jego realizacji (środki finansowe, liczbę osób, formy wsparcia, itp.), 

W miesiącu lipcu rozpoczęto realizację dwóch programów współfinansowanych z rezerwy Funduszu Pracy Ministra Pracy i Polityki Społecznej „Aktywność zawodowa szansą na zmniejszenie bezrobocia na obszarach wiejskich i miejsko-wiejskich” oraz „Nowe możliwości – nowe perspektywy na znalezienie zatrudnienia”. Oba programy skierowane są do wszystkich osób bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzędzie. Będą one mogły skorzystać z różnych form wsparcia: przygotowania zawodowego, staży, prac interwencyjnych, szkoleń, dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz doposażenia i wyposażenia stanowiska pracy.

W miesiącu sierpniu zafunkcjonował projekt „45/50 PLUS” finansowany ze środków z rezerwy Funduszu Pracy, będącej w dyspozycji Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej. W ramach programu skierowanego do osób powyżej 45 roku życia przewiduje się organizację szeregu form wsparcia, takich jak: przygotowanie zawodowe, prace interwencyjne, jednorazowe środki na podjecie działalności gospodarczej, szkolenia, refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy

W miesiącu wrześniu rozpoczęto współpracę z Naczelna Organizacją Techniczną w Łomży w zakresie rekrutacji uczestników szkoleń organizowanych 
w ramach projektu pod nazwą „Nowe perspektywy dla osób bezrobotnych to silny region podlaski”.
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, to programy finansowane ze środków  Funduszu Pracy i EFS, w ramach których zawierane są umowy 
z pracodawcami na organizowanie miejsc pracy dla bezrobotnych oraz  pomoc bezrobotnym w samozatrudnieniu lub szkoleniach zawodowych. 

Na przestrzeni dziewięciu miesięcy br. aktywnymi programami rynku pracy objęto 865 osób bezrobotnych (2007 rok – 653 osoby), w tym:














· w ramach prac interwencyjnych 

 i robót publicznych zatrudniono                       
 187 osób;      


· w ramach przygotowania zawodowego                      135 osób;       
· stażami objęto                                               
 349 osób;         


· przeszkolono                                                          125 osób;        

· w ramach refundacji kosztów wyposażenia 

 i doposażenia stanowisk pracy                          
  15 osób;        
· dotacje na podjęcie działalności gospodarczej      
  53 osoby;

· do prac społecznie użytecznych skierowano
    1 osobę.

 Na realizację aktywnych programów rynku pracy w roku 2008 urząd otrzymał 6.427,4 tys. zł, w tym 1.526,6 tys. zł ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Jest to kwota dwukrotnie większa niż w roku ubiegłym, w którym kształtowała się na poziomie 3.885,3 tys. zł (EFS – 769,3 tys. zł). 

Wydatki Funduszu Pracy na aktywne programy rynku pracy za 9 miesięcy 2007 i 2008 roku wynosiły w powiecie 5.502 tys. zł. i kształtowały się następująco:






                 2008                      2007
· prace interwencyjne 
i roboty publiczne                            549,7 tys. zł.           603,6 tys. zł
· przygotowania zawodowe                  323,5 tys. zł.
       446,3 tys. zł
· staże                                             1.633,4 tys. zł.
       927,3 tys. zł  

· szkolenia                                           82,6 tys. zł. 
        78,2 tys. zł
· koszty wyposażenia
 
i doposażenia stanowisk pracy           200,5 tys. zł 
      193,7 tys. zł
· dotacje                                             711,6 tys. zł.         352,8 tys. zł
· prace społecznie użyteczne                    0,7 tys. zł             5,1 tys. zł
           
.            




     ogółem:
             5.502,0 tys. zł          2.607 tys. zł
Ponadto kwotę 764,9 tys. zł. wydatkowano na zasiłki dla bezrobotnych (2007 rok – 1.026,8 tys. zł.).  


Po przeprowadzeniu analizy struktury osób bezrobotnych możemy zaobserwować wiele korzystnych zjawisk zachodzących na rynku pracy. Jednym 
z nich jest znaczący spadek liczby osób długotrwale bezrobotnych w porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego o 312 osób. Znacznie też - o 129 osób uległa zmniejszeniu liczba młodzieży przebywającej w ewidencji urzędu. Do korzystnych zjawisk możemy zaliczyć również spadek ilości osób o niskich kwalifikacjach zawodowych (wykształcenie zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej jak również osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym) - 248 osób. W stosunku do roku ubiegłego odnotowano  wzrost napływu ofert pracy - o 159 ofert jak również ilości osób objętych aktywnymi programami rynku pracy – o 212. 

opracowała:
Anna Milewska
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