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Powiatowy Urząd Pracy 
w Wysokiem Mazowieckiem                                  
Informacja o sytuacji 
na rynku pracy powiatu wysokomazowieckiego 
za IV kwartały 2011r.

Styczeń   2012 rok

1. Poziom i stopa bezrobocia
Dynamika bezrobocia w powiecie Wysokie Mazowieckie odzwierciedla tendencje charakterystyczne dla tego zjawiska na rynku wojewódzkim i krajowym. 

Stopa bezrobocia w powiecie liczona jako procentowy udział bezrobotnych w ogólnej liczbie ludności zawodowo czynnej kształtowała się na poziomie 8,5% i na przestrzeni ostatnich 12 miesięcy była najniższa w województwie.
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Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach

	PRIVATE

	31.12.2010
	31.12.2011

	Miasto / Gmina
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety

	Powiat
	2115
	938
	2330
	1032

	M. Wysokie Mazowieckie
	470
	195
	451
	191

	M. i Gm. Ciechanowiec
	396
	173
	422
	181

	M i Gm. Czyżew 
	237
	95
	282
	131

	Gm. Klukowo
	117
	44
	150
	66

	Gm. Kobylin Borzymy
	54
	28
	59
	27

	Gm. Kulesze Kościelne
	98
	54
	122
	55

	Gm. Nowe Piekuty
	120
	58
	123
	58

	Gm. Sokoły
	184
	85
	231
	95

	M. i Gm. Szepietowo
	294
	140
	320
	155

	Gm. Wysokie Mazowieckie
	145
	66
	170
	73
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W powiecie wysokomazowieckim w stosunku do grudnia 2010r bezrobocie wzrosło 
o 10,2%, a jego natężenie w poszczególnych miesiącach przedstawiało się następująco:
Analizując powyższy wykres obserwujemy zjawisko sezonowości bezrobocia, czyli jego systematycznego spadku z powodu rozpoczynania się prac sezonowych w budownictwie i rolnictwie oraz wzrostu w miesiącach kończących i rozpoczynających rok.  
2. Zarejestrowani bezrobotni według wieku i poziomu wykształcenia
Cechą silnie różnicującą stopień zagrożenia bezrobociem jest wiek ludności aktywnej zawodowo. Analiza przedziału wiekowego osób bezrobotnych wskazuje na dużą grupę osób 
w wieku do 34 roku życia – 1410, tj. 60,5% ogółu bezrobotnych, która w stosunku do roku ubiegłego zmniejszyła się 0,5%.
Strukturę wieku osób bezrobotnych z terenu powiatu przedstawia poniższy wykres: 
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Kierunek i poziom wykształcenia w istotny sposób określają status bezrobotnego oraz jego zdolność do szybkiego reagowania na zmieniające się potrzeby rynku pracy. 
Spośród 2330 bezrobotnych najwięcej osób posiada wykształcenie zasadnicze zawodowe – 668 osób (28,7% ogółu bezrobotnych), 254 osoby (10,9%) legitymują się dyplomami wyższych uczelni. Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych z wykształceniem wyższym w ogólnej liczbie bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego wzrósł o 0,5 pkt procentowego. Dużą populację zarejestrowanych stanowią bezrobotni z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 631 osób – 27,1%. Dokładnie 20% ogółu bezrobotnych nie ma kwalifikacji zawodowych, są to przede wszystkim osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej.
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3. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy
3.1 Bezrobotna młodzież do 25 roku życia
W okresie od stycznia do grudnia 2011 roku w urzędzie zarejestrowało się 1325 młodych bezrobotnych, w tym 659 kobiet. Stanowili oni 44,2% ogółu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Po raz pierwszy zarejestrowało się 541 osób, czyli 40,8% nowo zarejestrowanych do 25 roku życia.

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1199 osób młodych, głównie 
z powodu podjęcia pracy. Pracę podjęło 486 osób, w tym, w ramach prac interwencyjnych 88 osób, w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy – 11 osób, 14 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Szkolenie rozpoczęło 18 osób, staż 
– 135.  Z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy wyłączono 389 osób. 

Na koniec grudnia 2011 roku w ewidencji urzędu figurowało 730 osób z omawianej grupy – 
tj. 31,3% ogółu bezrobotnych w powiecie. Wskaźnik procentowego udziału młodzieży w ogólnej liczbie bezrobotnych w mieście, w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zmniejszył się o 2,8 pkt procentowego (rok 2010 – 721 osób).
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3.2 Osoby długotrwale bezrobotne
W okresie dwunastu miesięcy 2011 roku powróciły na ewidencję (rejestrując się po raz kolejny) 1283 osoby długotrwale bezrobotnych, tj. pozostające na ewidencji ponad 12 miesięcy 
w okresie 2 lat i stanowiły one 42,8% ogółu rejestrujących się bezrobotnych. 

W omawianym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1060 osób długotrwale bezrobotnych, głównie z powodu podjęcia pracy i niepotwierdzenia gotowości do podjęcia zatrudnienia. Z tytułu podjęcia pracy wyłączono 280 osób. Pracę niesubsydiowaną rozpoczęło 219 osób, natomiast w ramach form subsydiowanych zatrudnienie podjęło 61 osób 
(w tym: przy pracach interwencyjnych – 48 osób, w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy – 4 osoby, 9 osób otrzymało  dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej). Staż rozpoczęły 33 osoby długotrwale bezrobotne, szkolenie – 6.
Na koniec grudnia 2011 roku były zarejestrowane 1133 osoby długotrwale bezrobotne 
i stanowiły one 48,6% ogółu bezrobotnych w powiecie. Wskaźnik procentowego udziału długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się o 5,6 pkt procentowego (rok 2010 – 910 osób).

Bezrobocie długookresowe dominuje w grupie osób o niskich kwalifikacjach zawodowych (zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej) – 57,9% ogółu długotrwale bezrobotnych 
(rok 2010 – 63,0%) . 
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3.3 Bezrobotni powyżej 50 roku życia
W okresie od stycznia do grudnia 2011 roku w urzędzie zarejestrowało się 412 mieszkańców powiatu w wieku powyżej 50 roku życia i stanowili oni 13,7% nowo rejestrujących się 
w omawianym okresie. Po raz pierwszy zarejestrowało się 69 osób.

Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 331 osób powyżej 50 roku życia, w tym z powodu podjęcia  pracy - 86 osób. Pracę niesubsydiowaną rozpoczęło 70 osób, natomiast w ramach form subsydiowanych zatrudnienie podjęło 16 osób (w tym: w ramach prac interwencyjnych – 13, natomiast 3 osoby otrzymały dotację na podjęcie działalności gospodarczej). Staż rozpoczęło 12 osób, szkolenie – 2.
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Na koniec grudnia br. w urzędzie zarejestrowane były 454 osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia, co stanowiło 19,5% ogółu bezrobotnych w powiecie. Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się o 1,9 pkt procentowego (rok 2010 – 373 osób).

3.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Do kategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zalicza się osoby 
z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym, nie posiadające jednocześnie kwalifikacji do wykonywania zawodu. Kategoria ta obejmuje również osoby z wykształceniem średnim ogólnokształcącym.

W okresie dwunastu miesięcy 2011 roku w urzędzie zarejestrowało się 487 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 16,2% nowo rejestrujących się. Jednocześnie z powodu podjęcia pracy wyrejestrowano 117 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

Na koniec grudnia 2011 roku zarejestrowanych było 466 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 20,0% ogółu bezrobotnych. Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w ogólnej liczbie bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zmniejszył się o 1,1 pkt procentowego (rok 2010 - 446 osób).

3.5 Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku  życia


W omawianym okresie w urzędzie zarejestrowały się 93 osoby bezrobotne samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia (w tym 59 kobiet) i stanowiły one 3,1% nowo rejestrujących się. 

Na koniec grudnia br. w ewidencji urzędu figurowało 96 bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia i stanowili oni 4,1% ogółu bezrobotnych. Wskaźnik procentowego udziału bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się o 1,5 pkt procentowego (rok 2010 - 56 osób).
Art.49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wymienia inne kategorie osób bezrobotnych zaliczanych do grup szczególnego ryzyka. Sytuacja tych osób na terenie powiatu Wysokie Mazowieckie kształtuje się następująco:
· 852 osoby bez doświadczenia zawodowego (36,6% ogółu bezrobotnych), rok 2010 – 38,6% , 

· 1186 osób bez wykształcenia średniego (50,9% ogółu bezrobotnych), rok 2010 - 51,9%,

· 60 osób niepełnosprawnych (2,6 % ogółu bezrobotnych), rok 2010 - 2,6%,
3.6 Osoby niepełnosprawne i poszukujące pracy
Na koniec grudnia 2011r. w urzędzie zarejestrowanych było 146 osób niepełnosprawnych, 
w tym 86 poszukujących pracy o następującym stopniu niepełnosprawności: 
· lekki - 38 osoby;
· umiarkowany – 69 osób;
· znaczny – 39 osób;  
Wykształcenie zarejestrowanych osób niepełnosprawnych przedstawia się następująco:
· gimnazjalne i poniżej – 84 osoby;

· zasadnicze zawodowe – 39 osób;

· średnie ogólnokształcące -  6 osób;

· policealne i śr. zawodowe – 15 osób;

· wyższe – 2 osoby

Na koniec grudnia liczba poszukujących pracy w powiecie wynosiła 110 osób, w tym 42 kobiety (rok 2010 – 96 osób, w tym 37 kobiet).
4. Bezrobotni z prawem do zasiłku

W okresie dwunastu miesięcy 2011 roku w urzędzie zarejestrowało się 502 bezrobotnych 
z prawem do zasiłku. Stanowili oni 16,7% ogółu nowo rejestrujących się bezrobotnych. 

Na koniec grudnia br. prawo do zasiłku w powiecie posiadały 252 osoby – o 26 osób więcej niż 
w analogicznym okresie roku ubiegłego.
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Zaprezentowany wykres obrazuje zachowanie się wskaźnika procentowego udziału zasiłkobiorców w ogólnej liczbie bezrobotnych w ciągu ostatnich dwunastu miesięcy. Na koniec grudnia 2011 roku wskaźnik ten kształtował się na poziomie 10,8% i w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększył się o 0,1 pkt procentowego (XII//10 – 226 osób).
Bezrobotni z prawem do zasiłku w poszczególnych gminach 
wg stanu na koniec grudnia 2011r.
	PRIVATE
Miasta
Gminy
	Liczba bezrobotnych 
z prawem do zasiłku
	Procentowy udział 
w ogólnej liczbie zasiłkobiorców /%/

	Powiat
	277
	100,0

	M. Wysokie Mazowieckie
	73
	26,4

	M. i Gm. Ciechanowiec
	41
	14,8

	M i Gm. Czyżew 
	37
	13,3

	Gm. Klukowo
	13
	4,7

	Gm. Kobylin Borzymy
	2
	0,7

	Gm. Kulesze Kościelne
	12
	4,3

	Gm. Nowe Piekuty
	8
	2,9

	Gm. Sokoły
	25
	9,0

	M. i Gm. Szepietowo
	47
	17,0

	Gm. Wysokie Mazowieckie
	19
	6,9


5. Poradnictwo i informacja zawodowa 

Realizując zadania w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej w okresie dwunastu miesięcy 2011r.:

· udzielono 933 indywidualnych porad zawodowych;

· podczas 27 porad grupowych objęto 213;
· udzielono 604 informacji zawodowych.

Z 232 badań testowych skorzystało łącznie 277 osób, w tym:

· Preferencje zawodowe – 179 osób;

· Kwestionariusz Zainteresowań Zawodowych – 62 osób;

· Kwestionariusz Uzdolnień Przedsiębiorczych – 25 osób;

· Test Zainteresowań Zawodowych – 47 osób;

· Test Preferencji Zawodowych – 19 osób.

W ramach reintegracji zawodowej prowadzone są również działania doradcze kierowane do osób niepełnosprawnych. Z uwagi na fakt, iż osoby niepełnosprawne nie zawsze chcą rozmawiać 
o problemach zdrowotnych lub okazywać swoje inwalidztwo na forum grupy, działania urzędu 
w stosunku do tej grupy osób realizowane są najczęściej w formie spotkań indywidualnych. I tak:

· z usług poradnictwa zawodowego indywidualnego skorzystały 44 osoby;
· z usług poradnictwa zawodowego grupowego skorzystało  8  osób;
· informacją zawodową objęto 31 osób.
W omawianym okresie zajęciami aktywizacyjnymi Klubu Pracy w ramach pomocy 
w aktywnym poszukiwaniu pracy objęto 127 osób bezrobotnych tym 1 osobę niepełnosprawną. 
W 2 szkoleniach z zakresu aktywnego poszukiwania pracy udział wzięło 18 osób.

6. Pośrednictwo pracy, aktywne programy rynku pracy
W 2011r. pracodawcy zgłosili do urzędu 998 ofert pracy, w tym 645 ofert pracy niesubsydiowanej (rok 2010 - 1551 ofert w tym  527 niesubsydiowane). Na jedną ofertę pracy  przypadało średnio 28 bezrobotnych, rok 2010 – 16.
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, to programy finansowane ze środków  Funduszu Pracy i EFS, w ramach których zawierane są umowy z pracodawcami na organizowanie miejsc pracy dla bezrobotnych oraz pomoc bezrobotnym w samozatrudnieniu lub szkoleniach zawodowych. 
Na realizację aktywnych programów rynku pracy w roku 2011 otrzymano łącznie 2.632.100,00 zł w tym: zgodnie z algorytmem otrzymano kwotę 1.748.000,00 zł oraz 884.100,00 zł dofinansowania z Europejskiego Funduszu Społecznego na realizację programu systemowego „Praca – drzwi do lepszego jutra” prowadzonego w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. W partnerstwie z Powiatowym Urzędem Pracy w Bielsku Podlaskim realizowano program specjalny skierowany do osób bezrobotnych do 30 roku życia „Mamy pracę – zostajemy”, finansowany z rezerwy środków Funduszu Pracy będących w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Społecznej. Na realizację programu otrzymano 870.500,00 zł. 

Na przestrzeni dwunastu miesięcy aktywnymi programami rynku pracy objęto 432 osoby bezrobotne – ok. 70% mniej niż w roku 2010 (1429 osób), w tym:



· w ramach prac interwencyjnych zatrudniono           
 151 osób;      


· stażami objęto                                               
 191 osób;         


· przeszkolono                                                         
34 osoby;        

· w ramach refundacji kosztów wyposażenia 

 i doposażenia stanowisk pracy zatrudniono               16 osób;        
· jednorazowe środki na podjęcie działalności 
gospodarczej  otrzymało
40 osób;

W II kwartale 2011 roku uzyskano pozytywną ocenę 2 wniosków o dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego projektów konkursowych, realizowanych 
w ramach Poddziałania 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitał  Ludzki, tj.: 

1. „Moja szansa, moja przyszłość – wsparcie bezrobotnej młodzieży” - łączna wartość projektu realizowanego od 01.10.2011r. do 31.01.2013r. wyniesie 642.576,00 zł, w tym 554.016,00 zł dofinansowania z Europejskiego Funduszu Społecznego, oraz

2. „50 PLUS wraca na rynek pracy” - łączna wartość projektu realizowanego 
od 01.10.2011r. do 31.01.2013r. wyniesie 409.256,00 zł, w tym 357.596,00 zł dofinansowania z Europejskiego Funduszu Społecznego.
Wydatki Funduszu Pracy na aktywne programy rynku pracy w roku  2011 stanowiły 33,6%  wydatków roku 2010 i kształtowały się następująco:






                    2010                              2011

· prace interwencyjne 
i roboty publiczne                            1.430,5 tys. zł        
  844,2 tys. zł

· staże                                                 5.172,6 tys. zł              1.639,0 tys. zł  

· szkolenia                                           385,5 tys. zł
    88,9 tys. zł

· refundacja kosztów wyposażenia
 
lub doposażenia stanowisk pracy  1.200,4 tys. zł 
  276,0 tys. zł
· środki na podjęcie działalności 
gospodarczej                                    2.211,0 tys. zł          
  644,5 tys. zł

· stypendium za okres nauki, 
studia podyplomowe                             29,0 tys. zł            
      7,1 tys. zł  

· składki na ubezpieczenie 
społeczne rolników                                 1,5 tys. zł
         -



              ogółem:       10.430,5 tys. zł     
  3.499,7 tys. zł

Ponadto kwotę 1.900,1 tys. zł wydatkowano na zasiłki dla bezrobotnych (2010 rok – 1.901,4 tys. zł).  

Środki finansowe Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
w roku 2012 nie ulegną zwiększeniu, utrzymają się na poziomie zbliżonym do roku ubiegłego. Tak jak dotychczas, duże znaczenie dla lokalnego rynku pracy, będą miały fundusze europejskie wykorzystywane w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
Bieżące informacje na temat realizacji w roku 2012 aktywnych programów rynku pracy będą zamieszczane na stronie internetowej urzędu.
opracowała:

Anna Milewska
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