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»Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie wysokomazowieckim (111)"

Powiatowy Urzad Pracy w Wysokiem Mazowieckiem w 2016 r. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020 (POWER) wspotfinansowanego

ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizuje projekt skierowany do 0séb bezrobotnych z powiatu
wysokomazowieckiego pt. ,, Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie wysokomazowieckim (Il1)".Celem
szczeg6towym POWER jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia bez pracy, w tym w
szczegdblnosci 0séb, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Cel gtéwny projektu brzmi: zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajacych
bez pracy w powiecie wysokomazowieckim.

Wsparciem w ramach projektu planuje sie obja¢ 99 uczestnikéw (50% kobiet) w wieku 18-29 lat (tj. do ukonczenia 30 roku
zycia) bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wysokiem Mazowieckiem jako osoby bezrobotne, ktérym
ustalono | lub Il profilu pomocy, i ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Zgodnie z definicjg osoby NEET przyjeta w POWER 2014-2020 - za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe mtodg w wieku
15-29 lat, ktéra spetnia tacznie trzy warunki: 1) nie pracuje, 2) nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w
trybie stacjonarnym) ani 3) nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdinych, potrzebnych do wykonywania pracy, w
okresie ostatnich 4 tygodni).

Okres realizacji projektu: 01.01.2017 r.-31.12.2017 r.
Planowana kwota wydatkéw projektu wynosi 1 000 218,00 zt, w tym dofinansowanie ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego 842 984,00 zt.

W ramach projektu przewiduje sie zrealizowanie nastepujacych formy wsparcia:
v staze - 39 osdb,

v prace interwencyjne - 30 oséb,

v szkolenia indywidualne - 4 osobt,

v $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 26 osdb.

Projekt zaktada réwniez, przewidziane w POWER 2014-20120 jako obligatoryjne wsparcie, objecie wszystkich uczestnikéw
projektu pomoca w postaci ustalenia profilu pomocy, przygotowania IPD i realizacji posrednictwa pracy lub poradnictwa
zawodowego.

Gtownym rezultatem projektu bedzie osiagniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie
kwalifikujgcych sie do zadnej z wymienionych ponizej grup docelowych - na poziomie co najmniej 43% oraz:

a) dla 0séb niepetnosprawnych na poziomie co najmniej 17%;
b) dla 0sdéb dtugotrwale bezrobotnych na poziomie co najmniej 35%;

¢) dla oséb o niskich kwalifikacjach na poziomie, co najmniej 48%.
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